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 DOSSIER FONDS SOCIAL  
 2021/2022 

 
 
 
 

 
 Le fonds social est une aide destinée aux familles ayant des difficultés à faire face aux dépenses 

de scolarité et de vie scolaire de leur enfant. Il peut s'agir de tout ou partie des frais de demi-

pension, de transport, de sorties scolaires, d'achat de matériels de sport ou de fournitures et 

manuels scolaires.  

 Le fonds social est une aide indépendante des bourses. Il n’est pas nécessaire d’être boursier 

pour bénéficier du fonds social. A l’inverse, les bourses peuvent être complétées par une aide de 

fonds social. 

 Cette aide exceptionnelle est accordée sur dossier pour une année scolaire. Ce dossier sera 

examiné de façon anonyme par une commission composée du chef d’établissement, de l’adjointe 

gestionnaire et de l’assistante sociale.  

 

 
 

NOM - PRENOM de l’élève : ………………………………………………………………………..       

CLASSE : ……………………………  

    Demi-pensionnaire  Externe  
 

 

Merci d’indiquer votre numéro de téléphone portable :   __ / __ / __ / __ / __ / 
 

 

Afin de nous permettre d’étudier au mieux les dossiers de fonds social, merci de bien 
vouloir indiquer l’objet de votre demande d’aide financière (cantine, autres) : 
 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 
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Bourses : OUI  NON  Si oui entourez le taux : 1 / 2 / 3 
 

Situation familiale (marié, divorcé, pacsé,…) :    
Domicile de l’enfant (père, mère ou autres):     
Mode de garde de l’enfant : _____________________________ 

 
 

Nom- Prénom 
Date 

naissance 

Profession, 

Activité, scolarité 

Monsieur : 

Père 
Beau père 

   

Madame : 

Mère 
Belle mère 

   

Enfants 
A charge 
 

   

Autres, 
précisez 

   

 

 

   Précisez les ressources mensuelles de votre foyer : 

RESSOURCES MENSUELLES DU FOYER 

 Du demandeur De son conjoint Autres personnes 

Salaire 
   

 - RSA 

 - Indemnité de chômage 

   

Pensions : 

- alimentaire 

- invalidité 

- réversion 

- retraite 

   

Indemnités journalières 
   

Allocations : 

- familiales 

- complément familial 

- de soutien familial 

- PAJE 

   

Autres (exemple APL) : 
   

TOTAL GENERAL 
(Ressources du demandeur + de son conjoint + autres personnes) € 

 



   Précisez les charges mensuelles de votre foyer : 
 

CHARGES MENSUELLES DU FOYER 

Nature des charges Montant 

Loyer/ Accession à la propriété (crédit immobilier) 

Aide au logement déduite 

 

Electricité/Gaz 
 

Chauffage 
 

Eau 
 

Téléphone / Internet 
 

Assurances 
 

Mutuelle 
 

Taxes fiscales : 

- taxe habitation + redevance TV 

- taxe foncière 

- autre 

 

Pension alimentaire versée 

Bénéficiaire : ……………………. 

 

Frais liés à la scolarité de votre (vos) enfant(s) : 

- 

- 

- 

 

Crédits à la consommation 

- 

- 

 

TOTAL GENERAL € 

 

Charges exceptionnelles, précisez la nature et la durée : 

………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
PIECES JUSTIFICATIVES A FOURNIR 

 
 

 
 Si vous êtes bénéficiaire du RSA,  

nous fournir uniquement l’attestation de la CAF 
 

 Si vous vivez seul(e) et êtes bénéficiaire de l’Allocation Adulte Handicapé ou de 
l’Allocation Solidarité Spécifique,  

nous fournir uniquement le justificatif Pôle Emploi et/ou l’attestation CAF. 
 
 Si vous disposez d’un dossier de surendettement,  

nous fournir uniquement le plan d’apurement. 
 

 

 
 Pour toute autre situation, nous fournir les documents suivants : 

 
 
Pour les ressources, 

 

 Dernier bulletin de salaire (ou les 3 derniers mois pour revenus variables) 

 Notification ASSEDIC 

 Indemnités journalières (relevé sur un mois) 

 Attestation CAF 

 Pension alimentaire 
 

Pour les charges, 
 

 Dernière quittance de loyer 

 Assurance Habitation 

 Dernière facture EDF-GDF 

 Dernière facture d’eau 

 Mutuelle 

 Crédits 
 
 

 

 

 



COMMISSION D’ATTRIBUTION 

QUOTIENT FAMILIAL (cadre réservé au service social) 

 
 

 N° DOSSIER :……………. 
 
 

Date de la demande :  
 

-  1ère demande 
-  Renouvellement 

 

 

Motif de la demande : 
 
 

 Demi-pension 
 Autres (préciser) : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Date : 
Montant accordé : 
Refus (motif) : 

 
 

Observations : 
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